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Engenheiro Informatico / Web Developer
Desenvolvimento Plataforma Web

Empresa: Renewables to Future Engineering Services
Local: Cascais

Perfil da Empresa:

A Renewables To Future Engineering Services € uma marca criada para proporcionar ao
mercado das energias renovaveis uma visao diferente da tradicional na prestagdo de servigos de
engenharia e que se encontra em rapido crescimento. Encontramo-nos atualmente a desenvolver
uma solugao técnica cujo objetivo € o de revolucionar a forma como promotores, investidores e
demais "stakeholders” implementam os seus projetos de produgao energia de génese renovavel
e a forma como poderéo ter acesso aos N0ssos servigos na concretizagao desses objetivos.

Com uma equipa experiente, tecnicamente evoluida e um know-how forte em sistemas de
energias renovaveis e armazenamento de energia, a Renewables To Future Engineering
Services tém vindo, de forma sustentada, a desenvolver projetos para clientes de renome, quer
nacionais, quer internacionais, contando ja com mais de 2,5 MWp entre projetos para
autoconsumo, de venda a rede ou mesmo isolados da rede, e mais de 3 MWp de projetos
acompanhados no terreno e com execugao de controlo de qualidade.

Perfil para a vaga em aberto

A Renewables To Future Engineering Services procura integrar nas suas equipas uma pessoa
dinamica, responsavel, comunicativa e com forte espirito de equipa, com competéncias e fortes
conhecimentos em desenvolvimento web através de ferramentas NoCode, LowCode e escrita
de cadigo nas linguagens de programagao mais comuns no desenvolvimento de aplicagdes e/ou
plataformas web. A fungao concentrar-se-a no desenvolvimento, configuracao e programacao de
uma plataforma web do tipo “One Stop Shop” focada na disponibilizacao de servigos
especializados para o desenvolvimento de projetos de produgao de energia através de tecnologia
solar fotovoltaica e de armazenamento de energia elétrica.

Este técnico fard o reporte diretamente a administragdo da Renewables To Future Engineering
Services e trabalhard em sintonia com o departamento de engenharia solar, marketing e
comercial. Estara envolvido em todos os processos de programacdo e desenvolvimento da
plataforma web, figurando no interior da marca como o elemento-chave na materializagdo da
visdo estratégica que temos para a nossa atividade e a pega fundamental no controlo, gestdo e
manutencao de toda a area digital apds a entrada em operagéo da plataforma.
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Como membro da equipa de desenvolvimento web este técnico tera toda a flexibilidade para
desenvolver o seu trabalho em qualquer espaco fora do ambiente fisico da Renewables To Future
Engineering Services sendo responsavel pelo cumprimento integral dos prazos estipulados para
a entrega de “deliverables”. Poderdo ser necessarias viagens ocasionais a parceiros e/ou
clientes.

O candidato ideal sera alguém com paixao pela programacao e pela criagdo de produtos ou
solugdes inovadoras e disruptivas, alguém com forte automotivagao e resiliéncia na superagao
de desafios. Procuramos uma pessoa que entenda e integre nos seus processos de trabalho
valores como qualidade e rigor e que acima de tudo esteja em sintonia com a nossa cultura.

Competéncias & Requisitos

O candidato devera possuir as seguintes competéncias principais:

e Fortes conhecimentos de ferramentas no-code, low-code para desenvolvimento de
aplicativos/plataformas web, como Mendix, Bubble, Outsystems, Retool. Experiéncia na
utilizacdo das plataformas WeWeb e Flutterflow serao valorizados;

e Conhecimentos solidos de UX/Ul. Capacidades de criagdo de interfaces intuitivas,
atraentes, funcionais e responsivas utilizando os editores visuais das ferramentas em uso;

e Capacidades de configuracao da légica do negdcio, criando e implementando os fluxos
de trabalho, regras de negdcio e agdes personalizadas;

e Fortes conhecimentos em Programagéo, estando habilitado e/ou capacitado para
adicionar customizagdes com coédigo (JavaScript, Python, ou noutra linguagem
especifica da ferramenta em uso);

e Fortes conhecimentos e experiéncia na realizagdo de automagdes e integragcdes com
ferramentas como Zapier ou Make, e utilizagdo de integragcdes via APls com sistemas
externos e bases de dados; Criacdo de APIs customizadas;

e Capacidades de planeamento e organizagao de bases de dados estruturadas, quer sejam
relacionais ou ndo. Design, configuragéo e otimizagdo das bases de dados;

e Conhecimentos soélidos de seguranca web. Implementagdo de praticas de seguranca
como criptografia, autenticagéo, prote¢ao contra vulnerabilidades;

e Conhecimento de metodologias como DevOps e Deploy, estando familiarizado com
ferramentas como Jenkins, Docker, Kubernetes, Grafana, AWS, Azure ou Google Cloud.

e Familiarizacdo com praticas de versionamento de cddigo, utilizando plataformas como
Git e ferramentas de controlo de versoes;

e Fortes competéncias e capacidades de resolucao de problemas técnicos complexos que
surjam na plataforma;

e Experiéncia na estruturagdo e elaboracao de documentagdo de apoio e suporte a
usabilidade da plataforma;
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O candidato devera observar o cumprimento dos seguintes requisitos principais:

e Licenciatura ou mestrado em engenharia informatica ou 4 anos de experiéncia minima
em desenvolvimento de solugdes web;

e Experiéncia em programacao web através de plataformas No-Code, Low-code e Full-
code;

e Trabalhar sobre metodologias ageis (Scrum, Lean, Kanban, etc.);

e Capacidade de trabalho em equipa na resolugéo coletiva de problemas;

e Capacidade de realizagao de varias tarefas em simultaneo e forte sentido de priorizagéo
de cargas de trabalho de modo a cumprir prazos especificos;

e Deve ser proativo, efetuar todo o “workflow” dos processos onde se encontra envolvido,
desde o seu inicio a sua conclusao, com pouca orientagao;

e Sentir-se confortavel em ambientes de trabalho colaborativos e de resposta rapida;

e Fortes capacidades de comunicagao e apresentagao;

e Capacidades de gestao e lideranga de equipas;

e Humildade e maturidade profissional;

e Capacidade e flexibilidade para trabalhar em equipa multifuncional e geograficamente
dispersa;

O que temos para Oferecer?

Oferecemos-te um ambiente jovem, descontraido e proprio de uma Start Up onde poderas ser tu
proprio, trabalhando de forma descentralizada e num setor em constante evolugao.

Temos uma remuneracao atrativa, em linha com as responsabilidades que queremos que
assumas e de acordo com a fungao que te sera atribuida.
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